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Le Comité Technique Local (CTL) de la DISI Sud-Ouest était convoqué ce jeudi 9
janvier. Les représentants du personnel ont décidé de ne pas participer a cette
réunion destinée a entériner le projet de suppression de 11 emplois de catégorie C
au sein de la DISI en 2014.

Cette nouvelle saignée marque une accélération du mouvement aprés les 8
suppressions de 2013 et les 7 emplois sacrifiés en 2012. Pour ceux qui auraient
encore des doutes, le véritable objectif de la mise en place des DISI apparait de
plus en plus clairement. Nul ne peut croire aujourd'hui que ces suppressions seront
sans conséquences sur les conditions de travail des agents de la DISI et l'exercice
de leurs missions.

Les représentants élus des personnels de la DISI Sud-Ouest refusent de discuter
avec le directeur de la meilleure facon de supprimer ces emplois.

Les organisations syndicales et les agents de la DISI, signataires de cette pétition,
refusent le dogme de la rigueur et la casse du service public. Ils demandent de
toute urgence :

* J'arrét immédiat des suppressions d'emplois,

* la création d'emplois selon les besoins des services,

* le respect et le renforcement des droits et garanties des agents,
* lareconnaissance des qualifications,

* l'augmentation du point d'indice.
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