
Toujours plus avec beaucoup moins, ça suffit !

Malgré  le  changement  promis,  les  organisations  syndicales  de  la  DGFIP  ne  constatent 
aucune  rupture  avec  les  logiques  régressives  mises  en  œuvre  par  le  précédent 
gouvernement dans le cadre de la RGPP.

Le projet de loi de finances 2013 prévoit 2.023 nouvelles suppressions d’emplois pour 
notre  administration.  25.000  emplois  ont  été  supprimés  depuis  2002 !  La  baisse  des 
crédits  de  fonctionnement  qui  s'annonce  pour  2013  est  impressionnante,  alors  même 
qu’aujourd’hui plusieurs directions locales sont déjà en état de cessation de paiement.

Rémunérations,  carrières,  reconnaissance  des  qualifications  et  conditions  de  travail  se 
dégradent et le gouvernement se refuse à ouvrir de véritables négociations. Le jour de 
carence, mesure particulièrement injuste, est toujours appliqué.

On peut l'appeler comme on veut mais la réalité c'est une austérité renforcée, 
une rigueur accrue à laquelle nos services ont à faire face.

Dans le réseau des trésoreries ce sont 80 postes qui devraient fermer en 2013. La casse 
du réseau reprend de plus belle. Ce travail de destruction est d'autant plus facilité que les 
suppressions d'emplois, le manque de moyens asphyxient le réseau.

Dans l'informatique, la nouvelle direction ne veut plus présenter officiellement le PSI 
(plan stratégique informatique). Mais les mesures qu'il contient s'appliquent ! 
Le  fonctionnement  des  DISI  n'a  pas  apporté  d'amélioration.  Au  contraire  tracasseries, 
lourdeurs en tout genre, dysfonctionnements sont au rendez-vous. Les ex CSI et ex DIT, 
rebaptisés ESI, cherchent encore l'utilité des DISI créées il y a plus d'un an.

Les suppressions d'emplois (115 au projet 2013) et la réduction des moyens que vont 
subir les services informatiques menacent la pérennité de certains ESI. 

Comment dans ces conditions faire face aux missions actuelles et nouvelles ?
Comment s'adapter aux évolutions ?
Comment répondre aux nouvelles organisations et procédures que la direction 
informatique met en place que ce soit en assistance, en exploitation ou en 
développement ?

La pérennité de nos structures et de nos missions informatiques est dans ce contexte loin 
d'être acquise.

Dans ces conditions, les organisations syndicales de la DISI Sud-Ouest appellent les 
personnels des ESI et de la DISI à la GREVE le Mardi 27 novembre 2012 :

Pour l’arrêt immédiat des suppressions d’emploi
Pour l'octroi des moyens humains et financiers nécessaires à nos missions 
Pour l’arrêt immédiat des restructurations et le maintien de toutes les missions
Pour l’ouverture de négociations salariales
Pour l’abrogation du jour de carence et le maintien de nos droits et garanties

Elles les appellent à rejoindre les rassemblements et initiatives prises par les syndicats de 
la DGFIP des différents départements dans le cadre de cette journée d'action.

TOUS EN GREVE LE MARDI 27/11/2012


